Des experts financiers
qui comprennent votre
réalité syndicale

Les caisses de groupes oeuvrant pour le personnel
municipal ont congu une offre de produits financiers
spécifiquement adaptée ala réalité des sections locales du
Conseil provincial du secteur municipal (CPSM) membres
du Syndicat canadien de la fonction publique (SCFP).*

En plus de notre expertise et de notre connaissance du milieu syndical, voici les avantages :

* Accompagnement personnalisé dans votre gestion quotidienne et en temps de crise ;
* Programme d’épargne collective unique offrant des frais de gestion a un taux trés avantageux ;
* Prise en charge compléte de vos besoins transactionnels, d’épargne et de financement ;
* Gestion de vos liquidités avec le compte Avantage entreprise ;
* Compte d’opérations pour effectuer vos opérations quotidiennes sans frais ;
* Premiére commande de chéques sans frais (maximum 200 chéques) ;
e Service AccésD Affaires sans frais ;
» Carte de crédit Visa Remise entreprise ;
- Remise de 1 % sur les dépenses annuelles de plus de 12 500 $
- Possibilité de plusieurs cartes sur le méme compte, et ce, sans frais supplémentaires
- Frais annuels de 60 $ par section locale
* Marge de crédit a taux préférentiel avec mise en garantie d’épargne et aucuns frais d’analyse
ou de révision.

Daniel Désautels, directeur principal en développement des affaires

Cellulaire : 514 917.0401 - Sans frais : 1 800 465.2449 poste 731 2312
daniel.desautels@macaisse.ca



